晋中学院大学生诚信记录

建设及管理暂行办法

第一章  总  则
  为进一步加强和改进大学生思想政治教育与日常管理工作，促进大学生素质全面发展，提高大学生的社会适应能力和竞争力，根据《中共中央、国务院关于进一步加强和改进大学生思想政治教育的意见》、《普通高等学校学生管理规定》、山西省教育厅《关于在全省高校开展大学生诚信记录建设工作的通知》等有关规定，结合学校实际情况，特制定本办法。

第二条  学生诚信记录是将学生在校期间现实表现的量化，如实记载学生在校期间诚信状况和操行表现的载体，是学校、用人单位以及其他相关单位或部门对学生进行诚信程度评价的重要依据，是学生个人档案的重要组成部分。学生诚信档案的建立和管理遵循“以人为本、实事求是、客观公正”的原则。

第三条  学生诚信记录由学校、各教学学院、年级辅导员、班主任及学生共同负责建立及维护，形成保密程度高、应用范围广、可实时查询、持续维护、多方联动的诚信记录，保证学生诚信记录的保密性、严谨性、客观性。
第二章  组织领导

  学生诚信记录工作在学校党委、行政统一领导下，成立由学校分管领导、学校相关部门和各教学学院主管学生工作领导及专职辅导员组成的大学生诚信记录建设及管理工作领导小组，全面负责学校学生诚信记录建设和管理工作。领导小组办公室设在学生工作部（处）。各教学学院成立诚信记录评价小组。
第三章  职责分工

第五条  学生工作部（处）是建立学生诚信档案工作的归口管理部门，其主要职责是：

1.负责学生诚信档案的总体规划、组织实施、和监督管理工作；
2.负责培训各教学学院负责学生诚信档案建设的管理人员；
3.负责收集、汇总并检查学校各部门提供的学生诚信档案各类信息；
4.负责与省教育厅和上级主管学生诚信考核部门的联系沟通及协调工作；
5.负责在全校开展建立大学生诚信档案工作的组织、计划、协调和前期宣传教育工作；
6.负责会同保卫处、组织部、财务处、教务处、校团委、资助中心、各学院对学生在校优良记录和不良记录进行复核审定。

第六条  学校相关部门分别按照大学生诚信档案指标模块中的具体信息指标，负责提供建立学生诚信档案所需的信用信息，其主要职责分别是：

1.保卫部：提供学生违反法律法规名单及相关材料；
2.组织部：提供并审核学生党员在校优良记录（学生党员党校学习等相关获奖信息）；
3.教务处：提供诚信记录所需的学生基本信息、学习成绩等相关信息；提供并审核学生在校不良记录（考试违纪处分）；提供并审核在校优良记录（英语四六级、各级各类专业竞赛，科研获奖等相关学生获奖信息）；
4.计划财务处：提供欠缴学费及公寓费的学生名单；
5.学校团委：提供校级学生干部任职情况、学生参加各级各类比赛情况及成绩、参加社会实践记录等；
6.后勤管理处：提供学生在公寓的不良表现记录等；
7.网络信息管理中心：提供校园网络服务中学生的一些不良表现等。

8.图书馆：提供学生借阅图书归还等情况；
9.学生处：负责提供学生助学贷款还款记录等相关信息等。
第七条 各教学学院通过召开党政联席会议，确立教学学院诚信记录评价小组成员，原则上教学学院诚信记录评价小组由党总支书记任组长、总支副书记任副组长、学生科长与专职辅导员任组员。其主要职责是：
1.负责制定本学院学生诚信记录评价的实施细则。教学学院制定出的学生诚信记录细则必须在学校拟定的大框架下具体量化细节，细节必须具有可操作性，能如实反映学生在校的现实诚信表现为宗旨，不得随便篡改学校制定的对大学生诚信记录考核的大框架；
2.负责按时组织完成所在学期、学年以及学生毕业前在校四年整体诚信记录评价；
3.负责与学校诚信考核部门的联系与协调工作；
4.负责保管学院学生诚信档案的所有资料。一切电子、纸质版资料必须保密，保存完整，做到不丢失不缺页，记录完整，存档完整，随时接受学校及上级教育部门检查。
第四章  学生诚信档案的基本内容

第八条  学生诚信记录的主要构成

1.晋中学院学生诚信承诺书；
学生诚信承诺书是我校学生在校期间自觉履行社会责任和义务，遵守诚实守信的道德规范的慎重承诺。凡我校学生入学时都必须在诚信承诺书上签字，践行自己的承诺，接受各方监督。

2.晋中学院学生诚信记录卡；
3.晋中学院学生诚信考试承诺书。

第九条  学生诚信状况的主要指标

1.学习诚信：端正态度，严谨求实。

不抄袭他人作业；撰写论文不剽窃他人成果；不伪造实验数据；遵守考场纪律，自觉抵制各种考场违纪行为；不填报虚假材料、成绩单等。

2.缴费诚信：以信立人，履约践诺。

不恶意拖欠学杂费等费用（具备缴纳学杂费等费用的能力，但在学校规定时间内无任何正当理由拒绝缴费）；不偷窃、诈骗他人财物；不私用他人遗失财物等。

3.生活诚信：遵纪守法，弘扬正气。

不恶意损坏学校及社会公共设施；不恶意拖欠他人及公共财物；不打架、赌博和参与其他违反校规校纪、损害学校名誉及秩序的行为；遵守学校管理规章制度。

4.贷款与受助诚信：自强不息，严于律己。

不夸大或编造个人基本信息与家庭受灾情况来申请学校与政府各类资助；对于贫困助学金和勤工俭学岗位补贴等资助金不进行不当消费。

不编造和利用虚假的证明材料申请助学贷款；毕业后积极履行贷款合同，按时归还贷款本息，不恶意拖欠国家助学贷款；维护个人及学校的信贷信誉。

5.上网诚信：知行统一，自省自律。

不编造、传播攻击性信息、虚假信息、非法和淫秽色情信息；不在互联网上诋毁中伤他人、单位与政府；不盗用他人账号密码，窃取和泄露他人隐私信息。

6.就业诚信：自尊自爱，修身明礼。

不向用人单位提供虚假成绩单、获奖证明、学术成果证明和资格证书等，不编造虚假的班级、社团职务与社会实践经历；慎重签署劳动就业合同，不恶意违约，做诚实守信的毕业生。

第五章  学生诚信记录的建立

  学生诚信记录从入学之日起建立，到学生毕业离校时结束。新生入学后，由学校发起，组织学生签订《晋中学院大学生诚信承诺书》。

 学生在毕业前，教学学院要将学生《晋中学院学生诚信记录卡》进行汇总整理，装入学生档案。

第十二条 学生诚信档案信息的日常维护和管理由学校大学生诚信档案建设和管理工作小组及各学院管理员共同负责。

第十三条 对于有不诚信行为能知错就改的学生，可根据该生在校期间的综合表现，教学学院可酌情填写《晋中学生诚信记录卡》中学生四年的综合评价。

第十四条  学生对本人诚信档案的记载内容有异议，可向各专职管理员以书面形式提出申诉，各专职管理员根据自身的行政管理权限认真核实情况，确实记录有误，可做出修改记录或撤销记录，如记录真实无误，可驳回申诉申请并给予答复。

第七章  学生诚信档案的管理和使用

    第十六条  为保护学生个人隐私，便于维护和管理学生诚信档案，学校对学生诚信记录实行分级管理、维护，学校管理级别分为：学校、各教学学院、年级辅导员、班级四个层级。

第十七条  各教学学院可根据实际情况，设置适用的管理层级和每一个层级的具体管理人员及人数，当管理人员调离变动时，应及时对管理权限进行调整。

第十八条 每学年，由各教学学院学生辅导员、班主任、班委会及学生代表对各班学生进行诚信状况评议工作，参照宿舍评议结果，得出该生一学年的诚信状况，评议结果上报教学学院备案。

第十九条 凡是有重大不诚信行为的学生无权参与当学年各类荣誉的评比，并将不诚信记录抄送所属党支部；凡是有重大不诚信行为的学生比例达到或超过20%的集体取消当学年优秀（先进）集体的评选资格。

第二十条  管理人员不得擅自更改学生诚信档案的内容，更不能向无关的人员泄露学生资料等信息。

第二十一条  在学生评优、入党、资助、就业推荐时，其个人诚信档案可作为重要考评依据。

第八章  附  则

第二十二条  本办法适用于在校全日制本科学生。

第二十三条  本办法由学生工作部（处）负责解释。

第二十四条  本办法自公布之日起施行。


